RTIFICATO SISTEMA DI GESTIONE
PER LA PARITA DI GENERE

Certificato N° 1978
Si certifica che il Sistema di Gestione di gruppo di:

GRUPPO MANIFATTURE ITALIANE S.P.A.

Sede legale: Galleria San Babila, 4/B — 20122 Milano (MI)
Sede operativa: Via Della Querciola, 6/8 — 50054 Fucecchio (FI)

Comprendente le seguenti societa e sedi operative:
River Group S.p.A.

Sede legale: Via Della Querciola, 6/8 — 50054 Fucecchio (FI)
Sedi operative: Via Della Querciola, 18/20 — 50054 Fucecchio (FI)
Via Giovanni Falcone, 22 — 50054 Fucecchio (FI)
Viale C. Colombo, 78/80 — 50054 Fucecchio (FI)

Broma Sur.l.
Sede legale: Via Della Repubblica, Snc — 50050 Cerreto Guidi (FI)
Sede operativa: Pianello Val Tidone, 50 — 50050 Cerreto Guidi (FI)

Calzaturificio Claudia S.p.A.
e legale e operativa: Via Di Piaggiori Basso, 105/107 — 55018 Capannori (LU)

E conforme ai requisiti della normativa

UNI PdR 125:2022

per le attivita di
Misure per garantire la paritd di genere nel contesto lavorativo

nell’ambito dei seguenti processi: Progettazione e produzione di
calzature di lusso conto terzi

sono garantite le misure per la parita di genere nel contesto lavorativo

Prima Emissione: Emissione Corrente: Data di Scadenza:
22-01-2025 22-01-2025 21-01-2028

L'ENTE ITALIANO DI ACCREDITAMENTO N

PdR 125

Sanna M. Antonietta
C.E.O.
CVIl Italia Srls

(SM‘OM wielio.

Il presente certificato & soggetto al rispetto del Regolamento per la Certificazione di Sistemi di Gestione Aziendale di
CVI ITALIA SRLS. La sua validita  subordinata a sorveglianza periodica annuale e al riesame completo del sistema di
gestione con periodicita triennale. Il certificato & composto da una pagina. E permessa la pubblicazione del certificato.
Per informazioni puntuali e aggiornate circa eventuali variazioni intervenute nello stato della certificazione di cui al
presente certificato, si prega di contattare il n. telefonico 800198099 o indirizzo e-mail info@cvi-italia.com.

CVI ITALIA Sris
Via Dell’Arcoveggio 49/5 — 40129 Bologna (BO)
Tel: 800 198 099 — Email: info@cvi-italia.com
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